Handlingsplan for ungdomsutvalget HK Oslo-Akershus 2019

Ung Tillitsvalgtforum (UTF)

Starte opp igjen “Ung tillitsvalgtforum”, med mal om a fa til 3-4 samlinger i aret.
Samlingene skal veere et lavterskeltilbbud, som kombinerer faglig pafyll med sosiale
aktiviteter.

Arskonferanse

Arrangere en dagskonferanse for de unge medlemmene i HK Oslo-Akershus. Her
skal man ha faglig pafyll, og mulighet til & bli kjent med andre unge
medlemmerttillitsvalgte i avdelingen.

Moteaktivitet

Det skal gjennomfares sa mange mgter man finner det hensikismessig for a fa til
aktivitet for unge medlemmer. Det er likevel et poeng at man skal prioritere utadrettet
aktivitet fremfor & ha mgter for maters skyld.

Representasjon

Ungdomsutvalget skal veere representert der det er naturlig at de er representert.
Blant annet inn i avdelingsstyret gjennom ungdomsrepresentanten, men ogsa i
ungdomsutvalget til HK region @st, og ungdomsutvalget til LO Oslo/Akershus.

Ungdomsutvalgene i lokal LOene
Oppnevne unge tillitsvalgte til & delta aktivt i LOs lokalorganisasjoners
ungdomsutvalg i hele Oslo og Akershus.

LOs student- og ungdomskonferanse

LOs student- og ungdomskonferanse er en viktig arena for unge tillitsvalgte, bade
politisk og med tanke pa nettverksbygging. Det er derfor gnskelig at utvalget er
representert her.

Oppsokende virksomhet

Ungdomsutvalget skal nar det har mulighet vaere en ressurs for avdelingen/regionen
nar det kommer til oppsgkende virksomhet. Deltagelse i de nasjonale verveukene
uke 6 og uke 38 er seerlig viktige her.

LOs sommerpatrulje
Sommerpatruljen er en viktig aktivitet nar det kommer til unges rettigheter og
situasjon i arbeidslivet. Det er derfor viktig at ungdomsutvalget er med her.

LOs nissepatrulje

Nissepatruljen er en trivselspatrulje med mal om a lyse opp en stresset hverdag for
unge som star pa jobb i julestrien. Derfor er det gnskelig at ungdomsutvalget er
deltagende her.



