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Styrets innstilling til søknad fra Nina Binderø:  

 

Forslaget avvises 

 

- Ifølge søknad mangler TRN lønnsordninger som gir rimelig lønnskompensasjon i de 
tilfeller hvor tillitsverv hindrer deltagelse i bonusgivende arbeid.  

- HK kan ikke gå inn på en praksis med å bevilge penger til medlemmer som ikke får 
gjennomslag for krav i bedriften.  

- HK bistår med å rette lønnskrav til bedriften ved bruk av tariffavtalens bestemmelser.  

- Ved gitte kurs, møter o.l. dekker HK de faktiske kostnader ved frikjøp fra bedriften, 
etter dokumentasjon fra arbeidsgiver. 

 

 


