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Året 2024 var på mange måter et veldig hektisk år. 
Tillitsvalgtsenteret er fremdeles en stor suksess, 
og vi ser at stadig flere klubber og tillitsvalgte 
tar det i bruk. I tillegg er det godt brukt av både 
fagforeningen selv til egne aktiviteter, samt av både 
regionen og forbundet sentralt til aktiviteter i deres 
regi. Særlig kan det trekkes frem hvor nyttig det er 
å ha et velegnet lokale til kursing og skolering av 
medlemmer og tillitsvalgte, samt at klubber kan 
avholde noen av sine møter sentralt i Oslo. 

I tillegg til fagforeningens egne ordinære aktiviteter, 
var det flere andre grunner til at året ble særlig 
hektisk. Først blant disse var hovedoppgjørene som 

rullet sin gang i løpet av våren, hvor flere av de gikk 
til mekling før de oppnådde et endelig resultat. Det 
ble også brukt en del ressurser på å mobilisere i 
uravstemningen på flere av overenskomstene i 
etterkant av oppgjøret. 

Deretter kom høsten, med avvikling av forbundets 
landsmøte. Forberedelser i løpet av året, samt 
deltagelse på selve landsmøtet tok naturlig nok 
også en del tid og ressurser. 

Innledning

Siden 2012 har fagforeningen vår hatt en jevn 
tilvekst av nye medlemmer, hvilket har ført til at vi 
har hatt en solid økning av medlemmer over tid. 
Noen år utpeker seg likevel som utenom normen, 
og også 2024 må kunne sies å være ett av de årene. 
I løpet av året hadde vi en økning på 767 ordinære 
medlemmer, hvilket tilsvarer en vekst blant 
ordinære medlemmer på 5,2%. Når det gjelder 
antall medlemmer med tariffavtale, hadde vi i løpet 
av året en økning på 407 medlemmer. 

Den jevne økningen over mange år viser at 
langvarig satsning på å bygge klubber og øke 
andelen medlemmer bak tariffavtaler gir gode 
resultater.

Pr. 31. desember 2024 hadde vi totalt 20 532 
medlemmer, hvorav 15 402 var ordinære 
medlemmer.

Medlemssituasjonen
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Nr Kjede/konsern 2024 2023 2021 Endring 1 år 
i prosent Endring 1 år

1 Ikea 686 630 727 9 % 56

2 Meny 583 586 662 -1 % -3

3 Coop Øst (Butikk) * 483 597 610 -19 % -114

4 Kiwi 305 297 256 3 % 8

5 Travel Retail Norway 295 259 206 14 % 36

6 Hennes & Mauritz 261 215 264 21 % 46

7 Coop Norge (Hovedkontor m.m.) 231 219 238 5 % 12

8 Norsk Butikkdrift (tidl. Ica) 195 189 243 3 % 6

9 Elkjøp 194 181 95 7 % 13

10 Landsorganisasjonen i Norge 190 168 158 13 % 22

11 Rema 1000 188 176 161 7 % 12

12 OBOS 160 165 139 -3 % -5

13 Cappelen Damm 159 174 147 -9 % -15

14 Gyldendal 153 154 161 -1 % -1

15 Voice 150 123 108 22 % 27

16 Fagforbundet 147 151 152 -3 % -4

17 Løvenskiold Maxbo 136 134 159 1 % 2

18 Ark 125 107 106 17 % 18

19 Norli 119 104 68 14 % 15

20 Aschehoug-Universitetsforlaget 113 120 133 -6 % -7

22 Plantasjen 106 108 100 -2 % -2

21 Lyreco (tidl. Staples) 105 104 96 1 % 1

23 Norsk Folkehjelp 104 94 97 11 % 10

24 Solar Norge AS 98 100 104 -2 % -2

25 Zara 88 74 78 19 % 14

26 Schenker 78 76  3 % 2

27 Handel og Kontor 77 65 78 18 % 12

28 Jernia 72 65 77 11 % 7

29 Harald A. Møller 64 68 92 -6 % -4

30 Klassekampen 62     

De 30 største klubbene/kjedene i Oslo-Akershus Handel og Kontor

* Kun antall medlemmer i Coop Øst, ikke inkludert de øvrige Coop-lagene i Oslo-Akershus som tidligere. Ser 
derfor ut som en nedgang i medlemmer.
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Hvem er vi?
 
Fagforeningens rolle i forbundet

Handel og Kontor består av tre selvstendige 
organisatoriske ledd:

•	 Klubbene (på den enkelte arbeidsplass)

•	 �Fagforeningene (lokal geografisk, 
sammenslutning av klubbene og medlemmene, 
23 stk)

•	 �Forbundet (Landsomfattende sammenslutning 
av foreningene)

Formålet til Handel og Kontor er å organisere 
lønnstakere og personer under utdanning 
innenfor forbundets virkeområde og å 
opprette fagforeninger av disse. Gjennom felles 
retningslinjer skal forbundet gjennom gjensidig 
solidarisk samvirke mellom fagforeningene skape 
enhet og kraft i arbeidet. Oppgaven er å fremme og 
samordne medlemmenes organisasjonsmessige, 
yrkesmessige, økonomiske, sosiale og kulturelle 
interesser. 

I HK er det forbundet (sentralt eller gjennom sine 
regionskontorer) som har fullmakter til å møte  

 
arbeidsgiverorganisasjonene til forhandlinger på 
vegne av klubber og medlemmer. Fagforeningene 
er det første besluttende organ medlemmene 
møter i den formelle demokratiske strukturen 
i organisasjonen. I fagforeningen møter 
medlemmene tillitsvalgte fra andre bedrifter og 
hvert medlem har på årsmøtet en stemme som alle 
andre medlemmer av fagforeningen. Normalt er 
årsmøtene åpne for alle foreningens medlemmer. 

Avdelingen leier lokaler i Youngstorget 2B, 0181 
Oslo, i 3. etasje i Folketeaterpassasjen i Oslo. 
Fagforeningen har til sammen fire årsverk med fast 
frikjøpte tillitsvalgte. Fagforeningsleder er frikjøpt 
på fulltid, nestlederen er frikjøpt 40%, mens 60 % 
fordeles etter behov i arbeidsutvalget. I tillegg er to 
organisasjonstillitsvalgte frikjøpt på fulltid i et toårig 
prøveprosjekt. 

Ellers baseres aktiviteten blant de tillitsvalgte i 
fagforeningen seg på frivillighet og permisjon fra 
arbeidsplassen for å delta i konkrete aktiviteter. 

Kontrollkomiteen avholder jevnlige møter 
gjennom perioden for å gå gjennom protokoller og 
kvartalsregnskap. Forbundets regnskapsavdeling 
fører fagforeningens regnskap. 
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Medlemskap 

Oslo-Akershus Handel og Kontor er tilsluttet/
medlem av følgende paraplyorganisasjoner og 
initiativ:

•	 Fellesutvalget for Palestina

•	 Klimavalgalliansen

•	Norges Sosiale Forum (arrangør av  
	 Globaliseringskonferansen)

•	 Abonnent med møterett på Manifest  
	 tankesmies årsmøte

•	Nei til EU-venn

•	 Arbeiderbevegelsens Historielag Akershus

•	 Arbeiderbevegelsens Arbeidsgiverforening

•	 Pensjon for alle

•	Handelskampanjen

•	 Industriaksjonen

•	 Antirasistisk fellesskap 
 
 
Fagforeningen er andelseier i:

•	Oslo Kongressenter Folkets Hus

•	 �Sandvika Folkets Hus

I tillegg er fagforeningen med i 
følgende faglige forum: 

•	 Samordningsgruppen for varelevering i  
	 Oslo, som er et kontaktforum mellom Oslo  
	 kommune og arbeidslivsaktørene. 

Fagforeningen har følgende offisielle 
informasjonsorganer:

www.handelogkontor.org. Fagforeningens 
nettside blir oppdatert jevnlig med informasjon 
om aktiviteter og nyheter som er relevant for 
medlemmene våre. 

Fagforeningens Facebookside:  
 
https://www.facebook.com/HandelOgKontorOslo-
Akershus blir oppdatert jevnlig med nyheter og 
informasjon til medlemmer. Siden hadde 1 265 
følgere pr. 4. mars 2025.

Illustrasjonsfoto: Colourbox.com
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Møtevirksomhet og representasjon

Det ble i 2024 avholdt 10 avdelingsstyremøter og 
10 AU-møter. Det har blitt behandlet 130 saker 
i avdelingsstyret gjennom 2024, mot 141 saker i 
2023.

I tillegg ble det i 2024 avholdt ett årsmøte 
16. mars med 93 stemmeberettigete og ett 
representantskapsmøte 16. september med 
36 deltagere, hvorav 30 var stemmeberettiget. 
Kontrollkomiteen møtte også med en representant.

Oslo-Akershus Handel og Kontor har medlemmer 
i styrer eller andre utvalg som for eksempel 
valgkomité i de lokale LO-ene:

•	 LO i Asker og Bærum

•	 LO i Øvre Romerike

•	 LO i Nedre Romerike

•	 LO i Oslo

•	 LO i Follo

I tillegg har vi representanter i følgende 
organisasjoner/samarbeidsprosjekter:

•	 �Pensjon for alle

•	Norges Sosiale Forum

•	Kvinner på Tvers

•	Handelskampanjen

•	 Arven etter Franco

•	Manifest forlag

•	Manifest Analyse

•	 Sandvika Folkets Hus



9

Kronologi

Som en del av et nettverksprosjekt kalt 
«Arbeiderbevegelsen og nyliberalismen» ble 
det avholdt en dagskonferanse for flere ulike 

fagforeninger om temaet i fagforeningens lokaler. 
Vi deltok med både leder og nestleder.

Forbundet vedtok et mål om å klare å få 40 000 
medlemmer bak tariffavtale før hovedoppgjørets 
start. Det ble derfor arrangert et informasjonsmøte 

rundt dette, der alle fagforeningene ble invitert til å 
delta. Vi stilte med flere personer på møtet. 

Konferanse – Brudd mot nyliberalismen

Informasjonsmøte – 40 000 medlemmer bak tariffavtale

Landsmøtepodiet – se s. 23
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Region Øst avholdt en landsmøtesamling på 
Olavsgaard 23.-24. januar. Her samlet de mange 
engasjerte tillitsvalgte som jobbet med vår regions 
landsmøteforslag. Fagforeningen var selvfølgelig til 
stede her. 

Trondheimskonferansen arrangeres den siste 
helgen i januar, og fagforeningen pleier å være godt 
representert der. Konferansen samler tillitsvalgte 
på ulike nivå i fagbevegelsen til diskusjon og 
samhold. Tema for årets konferanse var «Rasering 
av velferdsstaten i en dyrtid». Fagforeningen 
deltok på konferansen med flere fra styret, 
representantskapet og ungdomsutvalget. 

Landsmøtesamling

Trondheimskonferansen 2024

Representantskapsmøte i HK Norge

Forbundet avholdt representantskapsmøte 
31. januar. På møtet ble den tariffpolitiske 
uttalelsen til Handel og Kontor vedtatt i forkant av 
hovedoppgjørene etter en god debatt. 

I tillegg var tema på møtet «Den politiske 
situasjonen» v/ arbeids- og inkluderingsminister 
Tonje Brenna, statusrapport på frikjøpet av 
ungdomslederen i forbundet og suppleringsvalg på 
to varaplasser i forbundsstyret fra region Innlandet. 
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Uke 6

En av forbundets to årlige organiseringsuker gikk 
av stabelen 5.-9. februar. Fagforeningen deltok som 
vanlig på regionens planlagte aktiviteter. 

Hilsningstale årsmøtet til Akershus SV
Lørdag 10. februar på Sørmarka holdt vår 
fagforeningsleder hilsningstale til årsmøtet til 
Akershus SV.

Pensjonsseminar
14. februar arrangerte vi dagsseminar om pensjon 
på Tillitsvalgtsenteret.

LOs representantskapsmøte
LOs representantskap ble avholdt 20. februar. 
Hovedtemaet for dette møtet var å vedta LOs 
tariffpolitiske uttalelse i forkant av hovedoppgjøret. 
I tillegg ble det gjort suppleringsvalg til 
sekretariatet. 

Felles konferanse for 
forhandlingsutvalgene til 
hovedoppgjøret

Forbundet innkalte til en felles konferanse for alle 
som var oppnevnt til en forhandlingsdelegasjon 
i årets hovedoppgjør. Der ble det blant annet 
gjennomgått forventninger til forhandlingene, 
lagt frem hvordan de skal gjennomføres og annen 
relevant informasjon. Vi hadde flere deltagere fra 
vår fagforening med på denne konferansen. 

Rekordstor fanemarkering mot heving av pensjonsalderen 14.mars. 105 faner og 196 tilsluttede fagforeninger.



13

Fagforeningen deltok som vanlig med fana i 
8.marstoget i Oslo. Vi gikk bak parolen «Kamp mot 
fattigdom – Hev kvinnelønna og trygdesatsene!»

8. mars
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Årsmøtet til fagforeningen ble avholdt i Storsalen 
på Tillitsvalgtsenteret lørdag 16. mars. Det var 93 
stemmeberettigede medlemmer til stede, samt en 

gjest. Møtet behandlet blant annet valg på hvem 
vi ønsket at skulle representere oss på forbundets 
landsmøte i september.

Årsmøte 2024
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Hovedoppgjøret på Virke-området hadde avsatt tid 
til forhandlinger fra 9.-12. april, men 11. april ble 
det kjent at partene ikke hadde blitt enige og at det 
dermed var brudd i forhandlingene. 

Hovedkravene til HK var økt kjøpekraft, at 
garantitillegget (gitt fra 1. februar) skulle 
holdes utenfor rammebetraktningen, utvide 
bestemmelsen om full lønn under sykdom 
til å gjelde i 12 måneder, samt inkludere 
foreldrepermisjon. I tillegg var det krav om å få 
på plass bedre bestemmelser omkring etter- og 
videreutdanning. 

Det ble avholdt to informasjonsmøter om streik 17. 
april, med gjennomgang av hva de tillitsvalgte skal 

gjøre, hva som skal avtales med bedriften før en 
eventuell konflikt, samt annen relevant informasjon 
i tilfelle streik. 

Meklingen var berammet å gjennomføres 28.-29. 
april, men først 11 timer på overtid ble partene 
enige. 

Likevel var det mange som mente at oppgjøret 
ikke var godt nok. Vi hadde fått lite eller ingen 
gjennomslag på flere av de viktigste kravene våre, 
og det var flere fagforeninger i HK som anbefalte 
medlemmene sine å stemme nei i uravstemningen. 
Det endte til slutt med at resultatet ble godkjent, 
men om lag 40 prosent av de som deltok i stemte 
nei til resultatet.

Hovedoppgjør Virke

Fagforeningen, ved leder og nestleder, ble invitert 
til å innlede på Hedmark HKs styrekonferanse. 
Tema det ble innledet om var hvordan 
fagforeningen har jobbet systematisk over tid for 

å bli en mer selvstendig fagforening. Dette var et 
veldig flott møte, og våre foreninger ble enige om 
at vi ønsker et tettere samarbeid i tiden fremover.

Regionens årsmøte ble avholdt 16. april 2024. 
Der ble det blant annet behandlet årsberetning 
2023, regnskap 2023, innkomne forslag til 
årsmøtet og valg. I tillegg ble det valgt delegater og 
varadelegater til landsmøtet 2024, samt hvem som 
skulle innstilles til ulike roller under landsmøtet fra 
region Øst. 

Hva gjelder innkomne forslag ble det behandlet 
forslag om at regionen skal endre retningslinjer 
for klubbstøtte, forslag om at forbundet skal 
overta refusjonsstillingene og en videre økonomisk 
bevilgning til Bosnia, samt økonomisk bevilgning til 
Norsk Folkehjelp.

Styrekonferanse Hedmark HK

Årsmøte HK Region Øst
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1. mai

16
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LO avholdt nok et representantskapsmøte 4. juni. Dette møtet behandlet LOs beretning 2023, årsregnskap 
for LO 2023, samt tidspunkt for valg av valgkomiteen til Kongressen 2025.

LOs representantskapsmøte

HK Norge avholdt ett av sine representantskapsmøter 
5.-6. juni. På dette møtet ble det behandlet regnskap 
for forbundet og regionene, årsrapport for forbundet 
2023, regnskap for prinsipp- og handlingsprogram 

2021-2024, oppsummering av tariffoppgjørene så 
langt i 2024, status for frikjøp av ungdomsrådsleder, 
HKs landsmøte 2024 og valg av valgkomité til 
landsmøtet. 

Representantskapsmøte HK Norge

Tradisjonen tro inviterte fagforeningen til frokost for våre 
medlemmer på 1. mai. Der ble det taler, masse god mat og god 
stemning, før vi sammen samlet oss bak foreningens fane på 
Youngstorget for å gå i tog bak parolen «Stå opp mot all rasisme».

Som appellanter hadde vi Atia Ijaz, tillitsvalgt i Norsk Folkehjelp, 
med appell om internasjonal solidaritet og Lena Reitan, 2. 
nestleder i HK Norge. 
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I samarbeid med region Øst gikk vi til innkjøp av 
hjertestarter til Tillitsvalgtsenteret. For at den ikke 
kun skulle bli stående til pynt hadde vi også et felles 

kurs i førstehjelp og bruk av hjertestarter sammen 
med regionen. 

Førstehjelpskurs/hjertestarterkurs

Dette er en årlig konferanse vi har sammen med 
våre søsterfagforeninger i de nordiske landene, 
der det går på rundgang mellom landene å være 
vertskap. I år var det danskenes tur til å være 
vertskap, så konferansen ble avholdt i København 
17.-19. juni.

Fra vår fagforening deltok John Thomas Suhr, 
Charlott Pedersen, Charlotte Dyrkorn, Elise Stokken 
og Kjetil Neskvern. 

Noen av temaene på årets konferanse var 
«utfordringer med å organisere på spesialvare- og 
detaljhandelsområdene», «utfordringer med å 
organisere på kontor og lager» og «EUs innblanding 
på det nordiske arbeidsmarkedet». I tillegg fikk vi et 
innblikk i hvordan HK Hovedstaden arbeider med 
organisering, omvisning i det danske parlamentet 
og bedriftsbesøk på plukkbutikken til Foodora 
Marked, samt en gjennomgang av status på 
overenskomstene i handelsbransjen.

Nordisk hovedstadskonferanse
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Fylkes- og kommunevalget i 2023 ga høyresiden 
nok en gang hånden på rattet i Oslo. Dette har ført 
til mindre velvilje når det kommer til saker som er 
viktig for våre medlemmer. Mest markant er nok 
kanskje kampen som søndag som felles fridag. 
Vi opplevde flere angrep på denne retten i løpet 
av 2024. Dette førte til at vi inngikk ett samarbeid 
med forbundet sentralt, for gjennomføring av flere 
søndagsaksjoner. 

Den første runden med aksjoner ble gjennomført 
på tre søndager i løpet av sommeren, henholdsvis 
23. juni, 30. juni og 11. august. Da fikk vi samlet 
ett flott knippe med tillitsvalgte som var med ut 
i solsteken for å dele ut vannflasker med vårt 
budskap «God søndag, Oslo». Aksjonen ble tatt 
godt imot blant de vi møtte på, og var en veldig 
hyggelig aktivitet for de som deltok også. 

Søndagsaksjoner I

Årets Pride-parade var 29. juni. LO pleier å ha 
en ganske stor delegasjoni paraden hvert år. 
Fagforeningen stilte som vanlig med både folk og 
fane i LOs del av paraden.

Pride-paraden
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Årets tillitsvalgtkonferanse, som har blitt en god 
tradisjon, ble avholdt 27. august. Med mange gode 
tema ble det en veldig vellykket konferanse, med 
så mange deltagere at vi måtte trylle frem flere 
plasser bakerst i salen for at alle skulle få en plass 
å sitte. 

Konferansen hadde følgende temaer og innledere:

•	 Jonas Bals, LO - Fascismen og historien

•	 Bergljot Fuhr Lunde, LO – Psykososialt  
	 arbeidsmiljø

•	 Emma Watne, Fellesforbundet – 	 	 	
	 Organizer-modellen

•	 Fawsi Adem, HK region Øst – Landsmøte 	 	
	 2024

•	 John Thomas Suhr, leder OAHK - Arbeidslinja

Tillitsvalgtkonferansen
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Solidaritetsbesøk fra Sør-Afrika
 
Vi ble kontaktet av forbundet sentralt i juni med spørsmål om vi kunne stille som vertskap for 
fagforeningskamerater fra Sør-Afrika 30. august. LO var vertskap for besøket, men de ønsket 
også å få møte tillitsvalgte fra samme bransje mens de var her. Dette synes vi hørtes veldig 
spennende ut, og dermed ble deler av deres program lagt til vårt tillitsvalgtsenter. 

Delegasjonen fra Sør-Afrika bestod av ni tillitsvalgte, én representant fra fagforeningen og to 
representanter fra arbeidsgiversiden. Dette førte til flere gode diskusjoner om forskjellene på 
partssamarbeid her i Norge versus i Sør-Afrika m.m. De tillitsvalgte fra Sør-Afrika satte pris på 
at vi utfordret bedriftslederne i flere av deres synspunkter. Resultatet ble totalt sett et veldig 
trivelig besøk, med god stemning og spennende utveksling av erfaringer.
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Høstens representantskap gikk av stabelen 
på Tillitsvalgtsenteret mandag 16. september. 
Det var 30 stemmeberettigede til stede. Møtet 
behandlet revidert budsjett for 2024, budsjett 

og virksomhetsplan for 2025 og bevilgninger. I 
tillegg ble det vedtatt to uttalelser om situasjonen 
henholdsvis i Palestina og Ukraina.

Representantskap OAHK

I forkant av landsmøtet er det tradisjon at region 
Øst inviterer til minilandsmøte. Denne gang 
ble minilandsmøtet avholdt 5.-6. september på 
Olavsgaard. Her hadde vi gjennomgang av alle 
landsmøteforslagene som var kommet inn fra 
andre regioner for å ta stilling til hvilke vi ønsket å 
støtte. I tillegg til dette hadde vi en gjennomgang av 
våre egne forslag for å kartlegge hvilke forslag som 
var innstilt vedtatt og hvilke som var innstilt avvist 
og evt. måtte gjenreises. 

I løpet av oppholdet fikk vi også et tilbud fra en 
annen region som delegasjonen måtte ta stilling til, 
vedrørende valget og foreslåtte vedtektsendringer. 
Etter lange diskusjoner landet delegasjonen på at vi 
ønsket å gå for den sittende ledelsen i valget. Ang. 
forslaget som gikk på alle forslag om endringer i 
organisasjonsstrukturen til forbundet kom vi med 
flere innspill, men landet til slutt på at vi ikke ønsket 
å gå med på noen avtale i forkant av landsmøtet. 

Minilandsmøte HK region Øst
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Forbundets avholdt sitt landsmøte i Oslo 21.–25. 
september i Oslo Kongressenter Folkets Hus. Dette 
er forbundets største politiske verksted, med 250 
delegater fra ulike ledd i forbundets organisasjon. 

I forkant av landsmøtet lå det på mange måter 
an til å kunne bli et ganske anspent møte, blant 
annet på grunn av mye debatt om hvem som skulle 
utgjøre forbundets nye ledelse. 

For vår fagforening var det også flere 
endringsforslag til vedtektsendringer som ble dårlig 
mottatt, da de ikke kunne anses som noe annet 
enn direkte angrep på våre medlemmers innflytelse 
og representasjon i forbundet. 

Til vår overraskelse ble flesteparten av de 
overnevnte endringsforslagene til vedtektene 
innstilt avist i forbundsstyret, hvilket ga oss 
et mye bedre utgangspunkt idet vi gikk inn i 

landsmøtesalen. I tillegg ble det etter hvert kjent 
at det ble arbeidet med et kompromissforslag 
som gikk ut på å nedsette et utvalg som skulle 
utrede forbudets organisasjon i løpet av den 
kommende landsmøteperioden, og foreslå evt. 
nødvendige endringer i organisasjonsstrukturen. 
Dette kompromissforslaget omfattet samtlige av de 
kontroversielle endringsforslagene. 

I løpet av landsmøtet ble det arbeidet godt med det 
overnevnte kompromissforslaget, og det resulterte 
i et mandat til et utvalgsarbeid som landsmøtet 
kunne forene seg om. Det ble også vedtatt mye 
bra politikk, og vi fikk valgt en ny ledelse med 
få utskiftninger. Både leder og 1. nestleder ble 
gjenvalgt. Som 2. nestleder ble Samra Akhtar, 
medlem i vår fagforening, valgt etter at hun ble spilt 
inn som en mulig kandidat rett før landsmøtets 
oppstart fra et knippe tillitsvalgte.

Landsmøte HK Norge
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Delegater på landsmøtet fra vår fagforening/region:
John Thomas Suhr Iselin Agnet Rud Goksøyr Mari Skogli

Charlott Elise Austbø Pedersen Niklas Engelsen Karl Joakim Severin Fjellstad

Henrik Drivenes Dalwinder Singh Kathleen Lee P. Rodriguez

Fawsi Adem Elise Stokken Silje Hatmyr

Rozina Nazar Andreas Lindrupsen Kilic Bülent

Marita Henriksen Ellen Merete Thollefsen Beate Aas Mietinen

Tormod Aarum Håvard Lundkvist Hege Brandhaug

Oddbjørn Snekkerbakken Vivian Brattsti Sørensen Fredrik Alexander Tur Liseth

Magnhild Sofie Otnes Adrian Torres Elin Dyrdahl

Kjetil Olsen Haugelund Kan Min Lin Bjørn Berdahl

Lone Hagelund Adil Hussain Susanna Rasay

Charlotte Dyrkorn Rehema Abdul Wahab Omer Sehar

Mikael Kristoffersen Isak Mydske Hagaseth Natalija Kandic

Kateryna Bilokin Nina Binderø Mikkel Nybø Arnesen

Moussa Elkam Tore Vea Berghagene Ingunn Gjerstad

Trine Dahlstrøm Linn Schive Aïcha A. Traoré

Morten Hermansen Kim Visnes Christian Kaborg
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Vår forening ble invitert til å gjeste en pensjons- 
konferanse i Stavanger i regi av flere fag- 
foreninger i Fellesforbundet for å innlede om 
våre pensjonsvedtak på landsmøtet. Det ble 

to fine dager med gode pensjonsdebatter på 
grasrota, og en fin anledning til å få fremmet HKs 
pensjonspolitikk, samt knytte sterkere bånd med 
foreninger i andre forbund. 

Pensjonskonferanse i regi av Fellesforbundet

Vår fagforening gikk sammen med EL og IT 
Oslo og Akershus, Heismontørenes Fagforening 
og Lokomotivpersonalets Forening Oslo for 
å arrangere en konferanse om konflikter i 
arbeidslivet.  

Konfliktkonferanse

LO i Oslo, Leieboerforeningen, Byggfag Trondheim 
avd. 762 og Unionen Fellesforbundet avd. 747 
arrangerte en Boligkonferanse med tittelen 
«Boligkonferansen 2024 – Bolig for alle» 8. oktober. 
På programmet var det innledninger fra blant 
annet Leieboerforeningen, Agenda, Manifest, Ny 
Boligplan, Dønhaugstiftelsen og Roger Bjørnstad 
fra LO. I tillegg var det politikerdebatt med 
stortingspolitikere fra ulike partier. Fagforeningen 
deltok med flere personer.

Boligkonferanse
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Over flere år har vi, gjennom medlemmer i arbeidsgruppa til initiativet, vært med på å arrangere Kvinner 
på tvers. Dette er primært en årlig konferanse som avholdes i samarbeid mellom kvinnebevegelsen og 
arbeiderbevegelsen, der problemstillinger og tema som særlig angår kvinner løftes. 

Årets konferanse ble avholdt 19.-20. oktober på Håndverkeren i Oslo, med rekordstor deltagelse fra Handel 
og Kontor, og da særlig vår fagforening. 

Kvinner på tvers 2024

Regionen avholdt sitt representantskapsmøte 
24. oktober. Møtet behandlet endringer i 
retningslinjene for klubbstøtte, handlingsplan og 
budsjett for 2025. 

Representantskapsmøte HK  
region Øst

Fagforeningen arrangerte sin første 
kvinnekonferanse 7. november, med rundt 
40 deltagere. Dette er et initiativ for å få flere 
kvinnelige tillitsvalgte til å ville engasjere seg i 
fagforeningen. Det var også ekstra hyggelig at to 
tillitsvalgte fra Hedmark HK hadde anledning til å 
delta på konferansen som våre gjester. 

Konferansen hadde følgende innledere og tema:

•	Hege Duckert, journalist og forfatter –  
	 Innledet om Katti Anker Møller, en pioner i  
	 norsk kvinnebevegelse.

•	 Pensjon for alle v/Jorunn Folkvord – Pensjon  
	 som kvinnesak, og et forsøk på å gjøre  
	 pensjon mer forståelig. 

•	 Janne Lisesdatter Håkonsen, aktivist og  
	 leder for Lokomotivpersonalets Forening  
	 i Oslo – Innledet om kvinners betydning i  
	 fagbevegelsens stolte historie.

•	 Trine Lise Sundnes, stortingsrepresentant og  
	 tidligere leder for HK Norge – Innledet om  
	 sine erfaringer som kvinne i  
	 organisasjonslivet. 

Kvinnekonferansen
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12. oktober ble årets jubilanttilstelning avholdt i Oslo 
Kongressenter Folkets Hus, med brask og bram, 
for å gjøre stas på våre lojale medlemmer med 
henholdsvis 25 år og 40 år medlemskap bak seg. 

Det var underholdning fra Trond Granlund. 
Leder av ungdomsutvalget, Elise Stokken så i et 

tilbakeblikk nærmere på de to årene da jubilantene 
ble medlem, og forbundets nestledere, Elisabeth 
Sundset og Samra Akhtar, holdt tale og delte ut 
nåler. 

Ellers var styret representert ved John Thomas 
Suhr, Charlott Pedersen og Charlotte Dyrkorn. 

Jubilanttilstelning

25-års jubilanter 2024

25-års og 40-års jubilanter 2024.
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40-års jubilanter 2024
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Styrekonferanse sammen med HK 
Region Øst

Styret i fagforeningen pleier på slutten av året 
å dra på en konferanse for faglig påfyll. I år ble 
konferansen avholdt sammen med Region Øst sitt 
regionstyre, ungdomsutvalg og administrasjon. 
I løpet av konferansen ble det i tillegg avholdt 
styremøte for foreningen og ungdommen, samt 
møter for de ansatte. Det faglige programmet 
denne gang tok for seg rolleforståelse, samt 
planene i alle ledd for året som kommer, for å sikre 
at vi kan jobbe best mulig sammen som et lag for 
medlemmenes beste. . 

Klubbyggerkonferansen
Fagforeningen arrangerte en klubbyggerkonferanse 
12.-13. desember, som samlet mange tillitsvalgte 
til faglig påfyll. Tema for konferansens første 
dag var mangfold i fagbevegelsen, lokale 
lønnsforhandlinger. Den andre dagen startet med 
diskusjon om FNs bærekraftsmål, sirkulærøkonomi 
og rettferdig omstilling. Deretter var det forelesning 
om «En bra dag på jobben» fra STAMI, samt 
gjennomgang av bestemmelsene for innsyn i lønn 
for uorganiserte arbeidstakere. 

I utgangspunktet var det lagt opp til at de 
tillitsvalgte kunne invitere med seg arbeidsgiverne 
sine på lunsjen og innledningen fra STAMI på dag 
to, men dette utgikk som følger av at LO valgte å 
bryte samarbeidet med arbeidsgiverorganisasjone-
ne etter stopp i forhandlinger om ny IA-avtale. 

Julepatrulje 
Som vanlig er arrangerte LO julepatrulje flere 
steder i vårt geografiske område. Vi hadde 
deltagere på både pakkedugnad og selve patruljen 
både på Gardermoen og i Oslo. 
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Søndagsaksjoner II

Kort tid før jul skulle det høyrestyrte byrådet i Oslo 
stemme over hvorvidt de skulle sende en søknad til 
Statsforvalteren om at deler av Oslo by skal regnes 
som turiststed. Søknaden gikk på at Karl Johans 
gate, med sidegater, skulle få turiststatus. Dette 
var naturlig nok vår fagforening sterkt imot, og vi 
arrangerte derfor nok en søndagsaksjon. 

 
Denne gangen hadde vi tre morgener, henholdsvis 
12. desember, 16. desember og 18. desember, 
der vi delte ut boller med budskapet at vi fortsatt 
ønsker søndag som en felles fridag. Dette ble tatt 
veldig godt imot blant de vi møtte på, og i løpet av 
disse tre dagene ble det delt ut nesten 3000 boller! 
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Andre aktiviteter
Lokal LO-ene
Fagforeningen er medlem i fem ulike lokale 
LO-avdelinger. Fire av de har et styre som 
ledelsesform, og vi spiller inn kandidater til 
disse styrene. Den femte, LO i Oslo har et 
representantskap i tillegg til et styre. Fagforeningen 
velger selv hvem som skal møte i dette 
representantskapet på vårt årsmøte. I tillegg spiller 
vi inn navn på kandidater til styret og utvalg.

Vi etterstreber også å sende representanter til 
samtlige av årsmøtene i de lokale LO-ene vi er 
tilknyttet, samt være representert i alle de lokale 
LO-avdelingene vi er tilknyttet.

LO i Oslo
LO i Oslo avholder jevnlig møter i 
representantskapet, der vi er representert. Dette 
er en fin arena for å holde kontakt med tillitsvalgte 
fra andre fagforeninger i vårt område, samt for 
politiske debatter på grasrotnivå. Vi opplever at vi 
stadig får gode gjennomslag politisk her. 

Vi har i perioden vært representert i styret med 
to personer, Oddbjørn Snekkerbakken som 
styremedlem og Dalwinder Singh som varamedlem. 
Dette i tillegg til at leder av LO i Oslo, Ingunn 
Gjerstad, også er fra Handel og Kontor. 

Utover det har vi hatt representanter i alle av LO i 
Oslos utvalg:

•	 Antirasistisk utvalg – Charlotte Dyrkorn

•	 Faglig solidaritetsutvalg – Nina Skranefjell

•	 Internasjonalt utvalg – Mikael Kristoffersen  
	 og Oddbjørn Snekkerbakken

•	 Kulturutvalget – Magnhild Sofie Otnes

•	Næringspolitisk utvalg – Karl Joakim Severin  
	 Fjelstad

•	Ungdomsutvalget – Natalia Kandic og Ola  
	 Nyhus

LO i Follo
Trine Dahlstrøm har i perioden vært frikjøpt 
inntil 40% på vegne av LO i Follo for å drive med 
oppsøkende virksomhet. Det har i prosjektet, som 
har varighet på et år, vært satset på å reise rundt 
på kjøpesentre og frittstående butikker for å snakke 
med tillitsvalgte og medlemmer. 

Den oppsøkende virksomheten har også vært brukt 
til å informere om aktiviteter som LO i Follo har 
arrangert. 

Ut over dette har det også vært gjennomført 
stand på Asko Cup med representanter fra både 
Fellesforbundet og Handel og Kontor.

LO Nedre Romerike
Avholdt et representantskapsmøte 17. desember. 
Charlott Pedersen deltok fra vår fagforening.

Runa Bolstad Laume sitter i styret.

Sandvika Folkets Hus
Sammen med Flyarbeidernes Forening, 
Fellesforbundet avdeling 1 Oslo – Akershus, 
Byggfagenes Felleskontor Bærum og Asker, 
Fagforbundet Bærum og Bærum Arbeiderparti 
eier fagforeningen Sandvika Folkets Hus i 
Skytterdalen 2. 
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I 2024 ble utvendig rehabilitering gjennomført, 
og huset framstår nå en ser det utenifra estetisk 
langt på vei som om det er i sin originale stand fra 
100 år tilbake. På nyåret 2025 ble nå innvendig 
rehabilitering vedtatt, og budsjettet som bestod av 
gevinsten fra salg av utvendig friareal til disposisjon 
for utbygger for utbygger av nabotomt blir dermed 
brukt opp. Denne investeringen er gjort med 
vissheten om at lokalene etter dette vil framstå 
som mer attraktive og være mer funksjonelle, som 
kan bidra til høyere utleie.

Nybygg på nabotomten er i full gang, og er estimert 
sluttført i 2026. Da vil vi også overta 3. etasje i 
det vi ser for oss som et kontorfellesskap med 
tilhørende stor takterrasse - som vi jobber for at vil 
gjøre Sandvika Folkets Hus til et enda mer attraktivt 
samlingspunkt for arbeider- og fagbevegelsen i 
lokalområdet.

Møter i regionrådet og 
regionkonferansen i Akershus

I Akershus har Fawsi Adem sittet som styremedlem 
i regionrådet. I tillegg har vi flere delegater til 
regionkonferansen i Akershus. Det har i løpet 
av året vært avholdt flere regionkonferanser, 
og HK har vært representert ved av samtlige 
av disse. Dette er et organisasjonsledd i LO der 
representantene oppnevnes på vegne av forbundet 
via regionorganisasjonen, men innspill til hvem 
som skal sitte der fra vår region kommer fra 
fagforeningen. Takket være våre dyktige folk har HK 
klart å få flere gode gjennomslag i både regionrådet 
og i regionkonferansene.

Spaniaprosjektet – Arven etter Franco
Fagforeningen har over flere år vært en del av 
en arbeidsgruppe som arrangerer studieturer til 
Spania. Der lærer deltagerne om Franco-regimets 
påvirkning på Spania, både historisk og i dagens 
samfunn. Hovedformålet med studieturene er å 
lære deltagerne om fascismens tendenser, med 
mål om å gjenkjenne og kunne motkjempe det 
i vårt eget samfunn. Ellen Merete Thollefsen og 
Mikael Kristoffersen fra styret reiste på studieturen 
i 2024 på vegne av foreningen. Charlott Pedersen 
har sittet i arbeidsgruppa som arrangerer turen 
som representant fra vår fagforening.

Workshop før innføring av nytt 
medlemssystem – Compendia medlem

Etter lang tid med medlemssystem som ikke funket 
i det hele tatt, skulle det innføres nytt system igjen 
i 2024. I den forbindelse ble et knippe organisa-
sjonstillitsvalgte, blant annet Charlott Pedersen 
fra vår forening, invitert inn til forbundet på en 
workshop. Der fikk de tillitsvalgte et innblikk i 

hvordan systemet kommer til å se ut, samt gi en 
tilbakemelding på ting som måtte utbedres for at 
det skulle bli et bedre verktøy for tillitsvalgte både 
på arbeidsplassen og i organisasjonen. Flere av de 
tilbakemeldingene som ble gitt der var med i det 
nye systemet når det ble lansert en stund senere. 

Mer inkludering av tillitsvalgte i prosesser som 
denne er noe vår forening har etterlyst lenge, og 
det er flott at forbundet nå har sett at dette har en 
verdi.

Arbeidsgruppe for å forbedre 
forbundets nettside

Som et steg i å forbedre forbundets tilgjengelighet 
ut til medlemmene, ble det av forbundet nedsatt 
en arbeidsgruppe som skulle evaluere forbundets 
nettside. Arbeidsgruppen skulle også komme med 
anbefalinger til hva som burde endres for at siden 
skulle bli mer brukervennlig. Charlott Pedersen satt 
i arbeidsgruppen som representant for organisa-
sjonstillitsvalgte. I løpet av arbeidet ble også Kim 
Visnes invitert på et møte for å komme med sine 
synspunkter som tillitsvalgt i bedrift om hva som 
kunne bli bedre. 

LOs luftfartkonferanse
Den 13. november ble LOs Luftfartkonferanse 
avholdt på Oslo Kongressenter. Rozina Nazar fra 
styret deltok på vegne av LOs flyplassutvalg og 
HK-klubben i TRN med innledning og debatt.
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Kurs og skoleringer
Det ble i løpet av perioden nedsatt ett studieutvalg som kan brukes til å gjennomgå innholdet i skoleringene 
vi gjennomfører. Særlig lynkurs og ny i HK kurs ble det tatt en titt på, i et forsøk på å gjøre innholdet i 
kursene mer likt fra ett kurs til ett annet.  

Kurs Dato 
start

Dato 
slutt Gjennomført Antall 

kvinner
Prosent 
kvinner

Arbeiderbevegelsens historie 15.jan 02.feb 31 17 55 %

Arbeid og Kapital 22.jan 30.jan 16 5 31 %

Ny i HK 30.jan 30.jan 11 6 55 %

Ny i HK 01.feb 01.feb 11 8 73 %

Ny i HK 03.feb 03.feb 8 6 75 %

Klasser i den kapitalistiske 
samfunnsformasjon 11.mar 02.apr 16 5 31 %

Ny i HK 22.mai 22.mai 9 4 44 %

Lynkurs 23.mai 23.mai 10 8 80 %

Lynkurs 25.mai 25.mai 10 9 90 %

Ny i HK 25.mai 25.mai 7 3 43 %

Ny i HK 29.mai 29.mai 6 2 33 %

Lynkurs 30.mai 30.mai 6 5 83 %

Tillitsvalgtkonferansen 27.aug 27.aug 70 40 57 %

Arbeid og Kapital (HK-deltagere 
hos El og IT) 22.okt 11.nov 9 5 56 %

Klubbyggerkonferansen 12.des 13.des

 220 123 56 %

Lynkurs
Med jevne mellomrom har fagforeningen 
arrangert kurs for nye tillitsvalgte. Disse kursene 
har som formål å motivere tillitsvalgte til å ta 
trinnskoleringen i forbundet, og til å gi en kort 
introduksjon i hvilke verktøy tillitsvalgte har i 
verktøykassen. Målgruppen for kurset er tillitsvalgte 
som ikke har gjennomført trinnskoleringen i 
forbundet.

Ny i HK
I tillegg til å arrangere kurs for tillitsvalgte 
arrangerer fagforeningen også med jevne 
mellomrom kurs for nye medlemmer. Dette kurset 
gir en introduksjon til Handel og Kontor som 
organisasjon, bedre innsikt i hvordan fagforeningen 
ser ut og hvorfor det er viktig å være fagorganisert. 
På disse kursene er det mange deltagere som 
ikke har tariffavtale, så en del av kurset er derfor 
en gjennomgang av fordelene en får ved å ha 
tariffavtale på arbeidsplassen.

Arbeid og kapital
Kritiske studier av vår måte å organisere den 
samfunnsmessige produksjonen, gjennom et 
kapitalistisk system, er nesten fraværende i 
arbeiderbevegelsen i dag. Dette er en påfallende 
endring fra bare noen tiår tilbake i tid. Det til tross 
for at kapitalismens grunnleggende virkemåte 
overhodet ikke har endret seg i perioden. 

Kurset tar for seg en grunnleggende analyse av 
hva som kjennetegner kapitalistisk produksjon, 
hvordan systemet faktisk fungerer og hva som 
skiller det fra andre måter å produsere på. Ett av 
målene med studiet å gi en mer helhetlig forståelse 
av kapitalismens faktiske virkemåte, for slik å gjøre 
det hele litt mindre mystisk og uforklarlig. 

På kurset går en igjennom begrep som: varer, verdi, 
bytteverdi, bruksverdi, penger, varen arbeidskraft, 
forvandling av penger til kapital, utbytting, 
absolutt- og relativ merverdi, kapitalens organiske 
sammensetning, akkumulasjon, overgangen 
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fra verdi til pris, gjennomsnittlig profittrate og 
profittratens fallende tendens. 

Skal en forstå hvordan en best kan sloss for 
arbeidsfolks rettigheter i en verden styrt av 
kapitalen, er dette avgjørende kunnskap.

Arbeiderbevegelsens historie
Historiker Harald Berntsen tok oss gjennom to 
dager med på en reise fra arbeiderbevegelsens 
oppstart, gjennom sosialdemokratiets glansdager 
i etterkrigstiden og til der vi står i dag, passende 
beskrevet i boktittelen sin «Tilbake til start?»

Klasser (i den kapitalistiske 
samfunnsformasjon)

På bakgrunn av interesse for å studere videre 
problemstillingene fra kursene «Arbeid og kapital» 
og «Arbeiderbevegelsens historie», inviterte vi 
deltagerne fra disse kursene til et nytt to-dagers 
kurs for å gå enda dypere i stoffet. Her går vi 
igjennom den opprinnelige kapitalakkumulasjonen, 
arbeidernes formelle og reelle underordning under 
kapitalen, klasser og grupper i samfunnet vårt, 
inkludert forskjellen på verdiskapende, produktivt 
og ikke-produktivt arbeid.

Diverse fanemarkeringer
•	 Fanemarkering utenfor Follo tingrett til støtte for oppsagt tillitsvalgt i Oslo Transportarbeider 
	 forbund 6. mars

•	 Politisk markering mot heving av pensjonsalderen (14. mars)

•	 Fanemarkering 29. Mai i borggården Oslo Rådhus i solidaritet med Fagforbundets medlemmer som  
	 får arbeidsplassene sine privatisert av det borgerlige byrådet.

•	 Solidaritet med de kabinansatte i SAS (21. august)

•	 Støtt NTLs medlemmer i kampen for medlemsdemokratiet og et rettferdig lønnssystem i staten  
	 (15. november)

•	 Fanemarkering streik NHO 453 – Fagforbundet og FO (15. november)

•	 Fanemarkering 20. november i regi LO i Oslo m.fl. mot byrådets kutt i velferd for Oslos befolkning.
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Organiseringsprosjektet  

— Organisasjonstillitsvalgtes beretning

Året har vært preget av et målrettet arbeid 
for å styrke klubbene våre og engasjere flere 
medlemmer gjennom aktivt arbeid med tillitsvalgt. 
Det har særlig vært fokus på organisering og 
skolering, samt å gjøre klubbene mer selvstendige 
så de i større grad kan håndtere lokale utfordringer 
på egenhånd. 

En viktig del av arbeidet har vært å kartlegge 
tillitsvalgte basert på kursdeltagelse – hvilke 
trinnkurs de har fullført, og hvor lenge det er siden 
de sist deltok på kurs. Ut ifra dette har det blitt 
valgt ut noen klubber, i tråd med prioriteringene 
som er gjort for året. Vi har også gjennomført 
en ringerunde for å avdekke hvilke behov disse 
klubbene har for videre skolering, verktøy, tips og 
råd. I tillegg ble de spurt om de ønsker hjelp til å 
knytte kontakt med tillitsvalgte i nabobedrifter. 

I løpet av året har vi, i tillegg til fagforeningens 
øvrige skoleringer, arrangert skreddersydde 
kurs basert på de tillitsvalgtes behov. Vi har også 
samarbeidet med andre fagforeninger i vårt 
geografiske område for å utveksle erfaringer og 
hente inspirasjon til arbeidet med organisering. 

Ved siden av arbeid direkte opp mot klubbene 
har det også vært brukt ressurser for å bistå 
medlemmer i drøftelsesmøter ved oppsigelser, 
hjulpet klubber med å registrere seg i 
Brønnøysundregisteret for å kunne søke klubbfond 
og knyttet sammen klubber i samme bransje for 
sterkere samarbeid.

Oppsøkende arbeid har vært en sentral del av 
innsatsen vår. Det har blitt besøkt arbeidsplasser 
alene, i grupper, i samarbeid med andre 
fagforeninger og under aksjonsukene til forbundet.

Gjennom dette arbeidet har vi sett en økning i 
deltagelse blant tillitsvalgte. Flere klubber har fått 
bedre struktur i arbeidet sitt, og medlemmene viser 
større eierskap til klubben og dens arbeid. Dette 
bidrar til en sterkere fagforening, der klubbene 
i større grad kan håndtere lokale utfordringer 
selv, i tråd med målet om å bygge selvstendige og 
velfungerende klubber.

2024 * Menn Kvinner Prosent

Totalt antall medlemmer 20475 7620 12855 63 %

Med arbeidsplass 15337 5952 9385 61 %

Medlemmer på tariffavtale 9321 3759 5562 60 %

Kjede- og konsernklubbledere 30 største 
arbeidsgiverne (etter antall medlemmer) 4429 1700 2729 62 %

Alle Klubbledere (med antall medlemmer bak seg) ** 7273 3350 3923 54 %

Representantskap 60 27 33 55 %

Styret 15 7 8 53 %

Faste medlemmer av styret 9 4 5 56 %

AU 4 1 3 75 %

Representantskapet LO i Oslo 32 18 14 44 %

Medlemmer som har gjennomført kurs i regi OAHK 220 97 123 56%

* Oppdaterte medlemstall pr. februar 2025 
** Antall medlemmer bak henholdsvis mannlige og kvinnelige klubbledere

Sammensetning av tillitsvalgte i vår fagforening
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HK Ung Oslo-Akershus

Årsberetning for perioden 05.03.2024 – årsmøtet 2025
Ungdomsutvalget har i perioden bestått av: 

Fornavn Etternavn Verv Bedrift
Arbeidsutvalget:
Elise Stokken Leder Kiwi Bogstad

Isak Hagaseth Mydske 1. nestleder LO

Erlend Andresen 2. nestleder Norsk 
Arbeidsmandsforbund

Vilde Gjesdal Sekretær Student

Styret:
Ola Nyhus 1. styremedlem ONF

Marte Vestlund 2. styremedlem Travel Retail Norway

Mikkel Nybø Arnsen 3. styremedlem Synsam

Natalija Kandic 4. styremedlem Ikea

Niklas Engelsen 5. styremedlem Pluss+

6. styremedlem

Håkon Magnussen 1. varamedlem NHO SH

Thomas Grøvslien 2. varamedlem Oda

Igor Barac 3. varamedlem Outland

Stian Lund Andersen 4. varamedlem Rema 1000

Håvard Lundkvist 5. varamedlem Meny

Fredrik Tur Liseth 6. varamedlem Kiwi

Marita Westervik Henriksen 7. varamedlem Naturvernforbundet

Henrik Drivenes 8. varamedlem LO Oslo Akershus

Oppsummering av året 
HK Ung Oslo-Akershus har hatt et godt år fylt 
med aktivitet. I løpet av årsmøteperioden har 
ungdomsutvalget arrangert sosialkvelder og politisk 
pub, samt deltatt på oppsøk, sommerpatrulje, 
og konferanser i regional og nasjonal regi. 
Ungdommen var også godt representert på 
landsmøtet der mange var aktive. 

Ungdomsutvalget har opplevd gode 
tilbakemeldinger om aktiviteten som har blitt 
arrangert. Videre oppleves det at det kommer til 
ny ungdom som vil engasjere seg i ungdommens 
ungdomsutvalg.

Ungdomsutvalget vil takke spesielt for et godt og 
styrket samarbeid med fagforeningen og regionens 
ungdomsutvalg.

Representasjon  
•	 Fagforeningsstyret i Oslo-Akershus HK og  
	 aktiviteter i regi av fagforeningen.

•	 Representantskapet i Oslo-Akershus HK

•	Ungdomsutvalget i region Øst og aktiviteter i 	  
	 regi av utvalget

•	 Representantskapet i LO i Oslo

•	Norges Sosiale Forum

I tillegg til disse aktivitetene: 
•	Uke 6

•	 LOs sommerpatrulje

•	HKs sommerkonferanse

•	Høstkonferanse + årsmøtet for HK Ung  
	 region Øst

•	 Valgmøtet i HK Ung

•	 Vårkonferansen til HK Ung region Øst

•	 Årsmøtet i Oslo-Akershus HK

•	 Årsmøtet i HK Region Øst

•	Uke 38
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Handel og Kontors Pensjonistforening, Oslo

Årsberetning for perioden 2024

Styret har bestått av:	

Leder: 	 Karin Bratberg
Nestleder: 	 Brit Helen Sørhus
Kasserer: 	 Oline Yksnøy
Sekretær: 	 Unn Wigdahl
Styremedlem: 	 Målfrid Aasen
Styremedlem: 	 Thorun Andresen

Revisor:	 Mette Calmeyer
	
Valgkomité: 	 Tove Farem
	 Synøve Andersen
 
I perioden har det vært 11 styremøter og 11 
medlemsmøter. 

Styremøter 
Styret har holdt møter etter behov, vanligvis 
noen dager før medlemsmøtene. Ellers har 
styremedlemmene hatt mye kontakt per e-post og 
telefon. Etter avtale med Oslo-Akershus HK, har 
styret kunnet benyttet et møterom, Glassburet, 
i Tillitsvalgtsenteret i HKs lokaler. Vi har eget 
nøkkelkort. Vi setter stor pris på ordningen. 

Medlemsmøter
Alle medlemsmøtene på vårsemesteret ble holdt 
på Rustad Treffsenter. Vi har hatt møtene der i 10 
år, men nå er det slutt fordi bydelen ville disponere 
lokalene til andre formål. Vi fikk leie lokaler på 
Bøler Frivillighetssentral som ligger på Bogerud, 
og møtene i høstsemesteret har blitt avholdt der. 
Møtene holdes vanligvis 3. tirsdag i måneden. Fra 
august endret vi møtetidspunktet til kl. 15 på grunn 
av rush trafikk.

Fra 2025 endrer vi igjen adresse for medlemsmøter 
til U-2 på Bøler.

Inngangspengene, kr 100, har vært med på å dekke 
utgifter til mat og kaffe/te. På inngangsbilletten har 
man kunnet vinne et flaxlodd.

Foruten nyttig informasjon, har foreningen hatt 
åresalg og quiz på programmet. Det har vært god 
stemning på møtene. 

Sommeravslutningen ble avholdt på Kiel-ferja, 
og juleavslutningen ble gjennomført på Bøler 
frivillighetssentral på Bogerud med viltgryte.

Brit har hatt hovedansvaret for mat og med god 
hjelp fra medlemmer har gjort i stand til møtene på 
forhånd. Det er servert varm mat, samt kaffe/te og 
kaker. Styret har hatt ansvaret for å rydde og vaske 
opp etterpå.  

Andre aktiviteter 
I juni reiste vi til Kiel med Color Line. 15 stykker 
hadde en vellykket tur. Målfrid og Brit var 
reiseledere. Tilbakemeldingen fra medlemmene 
var svært positive. HKs Pensjonistforening sponset 
turen. 

Rosa busser
Vi setter stor pris på tilbudet som Rosa busser 
representerer (aldersvennlig transport), og at 
tilbudet stadig blir utvidet. 

Jazz
Jazzkonsertene, Kafé og Musikk, som PF inviterte 
til på Det Norske Teatret er et populært tiltak, og 
har startet igjen. Konsertene har flyttet og er nå 
på Røverstaden, Munkedamsveien 15. Konsertene 
koster kr 130,-.

Pensjonistforbundets jubileum – 70 år
Vi fikk 4 billetter til Jubileumsmiddag og fordelte 
det til medlemmene via loddtrekning. En minnerik 
skjønn middag med underholdning fikk de 4 
oppleve på Bristol.

Fremtiden
I tillegg til vanlige møter, vil vi fortsatt prøve å finne 
turer, teater, kino og lignende som kan passe for 
oss. Vi er åpne for forslag og selvfølgelig for nye 
medlemmer. 

Antall medlemmer pr. d.d. 29. To stykker har 
dessverre gått ut av vår tid. Vi ønsker fred over 
deres minne. 

Oslo, 10. januar 2025

Styret i Handel og Kontors Pensjonistforening, Oslo
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På konferanse

Kurs Arbeid og kapital

Konsernklubbene i TRN og Ikea møtes for 
erfaringsutveksling 
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Bevilgninger gjennom året 2024

Til hvem: Beløp: 

Årsmøtebevilgninger
Framfylkingen   3.000

Forsvar Folkeretten   3.000

Norsk Folkehjelp   3.000

Somliga går med trasiga skor   3.000

Støttekomiteen Vest-Sahara   3.000

Barnefotball i Tabqua   3.000

Manifest Media   3.000

Andre bevilgninger
Lillestrøm og Omegn Handel og Kontor Pensjonistforening   2.000

Norsk Folkehjelp   2.000

Nei til EU   2.000

Framfylkingen Akershus   2.000

Industriaksjonen   2.000

Pensjon for alle 10.000

Solidarisk støtte til arbeidsløse i Palestina   5.000

Handelskampanjen   5.000

Julepatrulje Gardermoen   3.000

Totalt 54.000
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Fornavn Etternavn Verv Bedrift

Arbeidsutvalget:

John Thomas Suhr Leder Oslo-Akershus Handel og Kontor / Norli 
Universitetsgata

Charlott Pedersen Nestleder Lampemagasinet AS avd. Carl Berner

Charlotte Dyrkorn Sekretær LO

Elise Stokken Ungdomsrepresentant Kiwi Bogstad

Avdelingsstyret:

John Thomas Suhr Leder Oslo-Akershus Handel og Kontor / Norli 
Universitetsgata

Charlott Elise Austbø Pedersen Nestleder Lampemagasinet AS avd. Carl Berner

Charlotte Dyrkorn Sekretær LO

Fawsi Adem 1. styremedlem Ikea AS

Rozina Nazar 2. styremedlem Travel Retail Norway avd. Gardermoen

Mikael Kristoffersen 3. styremedlem Coop Norge AS Hovedkontor

Elise Stokken 4. styremedlem / Ung.rep. Kiwi Bogstad

Trine Dahlstrøm 5. styremedlem Meny Drøbak

Oddbjørn Snekkerbakken 6. styremedlem Ark Egertorget

Magnhild Sofie Otnes 1. varamedlem Norsk Folkehjelp avd. Hovedkontor

Henrik Drivenes 2. varamedlem Human-Etisk Forbund / HK Ung

Daniel 3. varamedlem Obos Eiendomsforvaltning AS avd. Oslo

Ellen Merete Thollefsen 4. varamedlem Zizzi Strømmen

Kateryna Bilokin 5. varamedlem Ikea Kundesenter

Morten Hermansen 6. varamedlem Voice Norge

Ungdomsutvalget:

Elise Stokken Leder Kiwi Bogstad

Isak Hagaseth Mydske 1. Nestleder LO

Erlend Andresen 2. Nestleder Norsk Arbeidsmandsforbund

Vilde Gjesdal Sekretær Student

Ola Nyhus 1. styremedlem ONF

Marte Vestlund 2. styremedlem Travel Retail Norway

Mikkel Nybø Arnesen 3. styremedlem Synsam

Natalija Kandic 4. styremedlem Ikea

Niklas Engelsen 5. styremedlem Pluss+

Håkon Magnussen 1. varamedlem NHO SH

Thomas Grøvslien 2. varamedlem Oda

Igor Barac 3. varamedlem Outland

Stian Lund Andersen 4. varamedlem Rema 1000

Håvard Lundkvist 5. varamedlem Meny

Fredrik Tur Liseth 6. varamedlem Kiwi

Marita Westervik Henriksen 7. varamedlem Naturvernforbundet
Henrik Drivenes 8. varamedlem Human-Etisk Forbund / HK Ung

Kontrollkomiteen:

Bjørn Arne T. Christensen Leder

Berit Aaker Medlem

Årsmøtevalgte for perioden fra 16. mars 2024 til 
årsmøtet 2025
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Fornavn Etternavn Verv Bedrift

Øyvind Tord Lier Medlem

Sissel Traavik 1. varamedlem

Arne Bernhardsen 2. varamedlem

Jorunn Martinsen 3. varamedlem

Valgkomiteen:

Alexander Kvedalen Leder LO i Oslo

Saher Omer Medlem UPS Norway avd. Small package

Håvard Lundkvist Medlem Meny Lambertseter

Natalija Kandic Medlem Ikea Slependen

Hege Brandhaug Medlem Plantasjen Norge avd. Skedsmo

Representantskapet:

John Thomas Suhr          1. representant Oslo-Akershus Handel og Kontor / Norli 
Universitetsgata

Charlotte Dyrkorn          2. representant LO

Fawsi Adem          3. representant Ikea Furuset

Charlott Elise Austbø Pedersen          4. representant Lampemagasinet AS avd. Carl Berner

Tore Vea Berghagene          5. representant Coop Norge Hovedkontor

Rozina Nazar          6. representant Travel Retail Norway Oslo Lufthavn

Adrian Torres          7. representant Ikea Slependen

Trine Dahlstrøm          8. representant Meny Drøbak

Daniel Walter          9. representant OBOS Eiendomsforvaltning avd. Oslo

Ellen Merete Thollefsen        10. representant Zizzi Strømmen Storsenter

Elise Stokken        11. representant Kiwi Bogstad

Karl Joakim Severin Fjelstad        12. representant Rødt

Kan Min Lin        13. representant Cappelen Damm AS

Morten Hermansen        14. representant Voice Norge Hovedkontor

Kateryna Bilokin        15. representant Ikea Kundesenter

Andreas Lindrupsen        16. representant EL og IT

Elin Dyrdahl        17. representant Selfmade Norge avd. Oslo

Tormod Aarum        18. representant Ikea Furuset

Hege Brandhaug        19. representant Plantasjen avd. Skedsmo

Oddbjørn Snekkerbakken        20. representant Ark Egertorget

Magnhild Sofie Otnes        21. representant Norsk Folkehjelp Hovedkontor

Sabahudin Seceragic        22. representant Norsk Butikkdrift Coop Mega Sandaker

Aïcha A. Traoré        23. representant Meny Rykkin

Mikael Kristoffersen        24. representant Coop Norge Hovedkontor

Leif Niklas Engelsen        25. representant Pluss+

Silje Hatmyr        26. representant Meny Greverud

Hilde Moshølen        27. representant Studieforbundet AOF Norge avd. Oslo

Mikkel Nybø Arnesen        28. representant Synsam

Henrik Drivenes        29. representant Human-Etisk Forbund / HK Ung

Rehema Abdul Wahab        30. representant Coop Obs Alnabru

Omer Sahar   1. vararepresentant UPS Norway avd. Small Package

Håvard Lundkvist   2. vararepresentant Meny Lambertseter

Alejandra Patricia Castro Cruz   3. vararepresentant Zara

Fredrik Alexander Tur Liseth   4. vararepresentant Kiwi Vøyenenga

Nina Binderø   5. vararepresentant Travel Retail Norway Oslo Lufthavn

Jan Christian Kaltenbom   6. vararepresentant Oslo Sportslager

Alexander Kvedalen   7. vararepresentant LO i Oslo

Aud Kristin Kongsbro Haldorsen   8. vararepresentant Norli Universitetsgata
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Fornavn Etternavn Verv Bedrift

Sebastian Belter   9. vararepresentant Hennes & Mauritz Jessheim

Susanna Rasay 10. vararepresentant Coop Mega Bislett

Dalwinder Singh 11. vararepresentant Ikea Furuset

Ane Karlsvik Halvorsen 12. vararepresentant Netthandelsgruppen AS avd. Vestby

Erlend Malvik Andresen 13. vararepresentant Studieforbundet AOF Norge avd. Oslo

Monica Nilsen 14. vararepresentant Hennes & Mauritz Strømmen

Kim Thomas Klevengen 15. vararepresentant Industri og Energi Oslo / Forbundet Styrke

Anna Macias 16. vararepresentant Hennes & Mauritz Hovedkontor/lager

Bjørn Berdahl 17. vararepresentant Klassekampen

Siri Nantiya Leithe 18. vararepresentant DHL Express Norway avd. Internasjonal OSL

Mari Skogli 19. vararepresentant Zizzi Oslo City

Adil Hussain 20. vararepresentant PostNord avd. Oslo

Nathalia Shazina Rutger Lindseth 21. vararepresentant Elkjøp Slependen

Atle Teigen 22. vararepresentant Forlagssentralen AS

Cora Maria Kløvstad 23. vararepresentant Flisekompaniet Billingstad

Tomas Søberg 24. vararepresentant Travel Retail Norway Oslo Lufthavn

Wenche Grønnmyr 25. vararepresentant Sentraldistribusjon AS

Jarle Bjørenerud 26. vararepresentant Løvenskiold Handel avd. Logistikk

Hege-Cecilie Fodnes 27. vararepresentant Brødrene Dahl avd. Langhus

Ken Morgan Bull Fagerholt 28. vararepresentant Schenker avd. Alnabru

Siri Elise Lindsveen 29. vararepresentant Kiwi Nannestad

Marie Veiseth Eggen 30. vararepresentant Sprell Butikk CC Vest

Styret LO i Oslo:

Oddbjørn Snekkerbakken 6. styremedlem Ark Egertorget

Dalwinder Singh 3. varamedlem Ikea Furuset

LO i Oslo:

Fawsi Adem   1. Representant Ikea Furuset

Nina Skranefjell   2. Representant HK i Norge avd. Region Øst

John Thomas Suhr   3. Representant Oslo-Akershus Handel og Kontor / Norli 
Universitetsgata

Magnhild Sofie Otnes   4. Representant Norsk Folkehjelp Hovedkontor

Mikael Kristoffersen   5. Representant Coop Norge AS Hovedkontor

Kan Min Lin   6. Representant Cappelen Damm AS

Adil Hussain   7. Representant PostNord AS avd. Oslo

Hilde Moshølen   8. Representant Studieforbundet AOF Norge avd. Oslo

Karl Joakim Severin Fjelstad   9. Representant Rødt

Charlotte Dyrkorn 10. Representant LO

Oddbjørn Snekkerbakken 11. Representant Ark Egertorget

Rehema Abdul Wahab 12. Representant Coop Obs Alnabru

Dalwinder Singh 13. Representant Ikea Furuset

Charlott Elise Austbø Pedersen 14. Representant Lampemagasinet AS avd. Carl Berner

Kim Visnes 15. Representant Ikea Furuset

Sabahudin Seceragic 16. Representant Norsk Butikkdrift Coop Mega Sandaker

Susanna Rasay   1. vararepresentant Coop Mega Bislett

Henrik Drivenes   2. vararepresentant Human-Etisk Forbund / HK Ung

Morten Hermansen   3. vararepresentant Voice Norge Hovedkontor

Hanne Berit Nøstvik   4. vararepresentant Rødt

Mikkel Nybø Arnesen   5. vararepresentant Synsam

Mari Skogli   6. vararepresentant Zizzi Oslo City

Bjørn Berdahl   7. vararepresentant Klassekampen
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Fornavn Etternavn Verv Bedrift

Fredrik Alexander Tur Liseth   8. vararepresentant Kiwi Vøyenenga

Elin Dyrdahl   9. vararepresentant Selfmade Norway avd. Oslo

Ken Morgan Bull 10. vararepresentant Schenker AS avd. Alnabru

Katrine Lundstrøm 11. vararepresentant Coop Norge lager Langhus

Håvard Lundkvist 12. vararepresentant Meny Lambertseter

Tormod Aarum 13. vararepresentant Ikea Furuset

Elise Stokken 14. vararepresentant Kiwi Bogstad

Erik Eikedalen 15. vararepresentant Heismontørenes Fagforening

Alejandra Patricia Castro Cruz 16. vararepresentant Zara

2024 2023 2022 2012

Ordinære medlemmer (inkl. bi-medlemmer) 15402 14 635 13 901 10770

Økning ordinære medlemmer fra året før 767 734   

Økning ordinære medlemmer fra året før i prosent 5,2 % 5,3 %   

Medlemmer på tariffavtale 9226 8 819 8 536 7050

Økning fra året før 407 283   

Økning fra året før i prosent 4,6 % 3,3 %   

Totalt alle medlemmer 20532 19 667 19 010 15118

Total økning fra året før 865 657   

Total økning fra året før i prosent 4,4 % 3,5 %   

Studenter/lærlinger/elevmedlemmer 1079 1 171 1 271 812

Økning fra året før -92 -100   

Økning fra året før i prosent -7,9 % -7,9 %   

Æresmedlem/Pensjonister/uføre: 3869 3 828 3 807 3691

Økning fra året før 41 21   

Økning fra året før i prosent 1,1 % 0,6 %   

Innmeldte: 3609  

Utmeldte: 2666  

Differanse 943  

Overføringer fra Oslo-Akershus til andre deler av 
HK 78  

Medlemsutvikling – tabeller
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Utvikling fordeling medlemskategorier

Medlemmer etter kategori
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Notater
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Notater



48

Youngstorget 2B, 0181 Oslo, post@handelogkontor.org, www.handelogkontor.org

La
yo
ut
 o
g 
tr
yk
k:
 L
O
 M

ed
ia


